
ファミリービジネス（同族企業）の不祥事が多く話題になる⼀⽅、徹底的に強い経営
が⾏われているところも少なくありません。この強さを永続させるためには、ビジネス、ファミ
リー、株主（オーナーシップ）の3つの要素のバランスのとれた経営が必要です。
事業承継とは⾃社株の税務対策、ということに矮⼩化されていないか︖
⾃社株評価を下げる目的だけで、余計な資産を保有することで企業価値を逆に下げ
ていないか︖
企業価値を常に高めつつ、次の世代に向けて永続的に発展し続けるための経営のポ
イントを徹底的に議論していきます。

� 同族企業を永続的に発展させたい︕
� ファミリーと会社の付き合い⽅を考えたい︕
� 事業承継の本当の意味を考えたい︕

永続化戦略

日時 2017年6月15日(木)

参加費 5,000円
主催 TEAMyoko-so

このような方に
おすすめです︕

会場

㈱ソーシャルキャピタルマネジメント
代表取締役 小林 博之
1965年生まれ。日本興業銀行、みずほ証券にて
企業金融、M&Aアドバイザリー、合併統合マネジ
メント、広報、リテール企画などを担当したのち、
ウェルスマネジメント本部長として企業オーナービ
ジネスを統括。2017年より独立し現職。
ファミリービジネスアドバイザー協会（FBAA)会員
、ファミリービジネス学会会員

●第１部 講演会
対象者︓経営者、経営幹部、後継者
定 員︓５０⼈(定員になり次第締め切ります）

●第２部 異業種交流懇親会(自由参加)
簡単な軽食とお酒、ソフトドリンクをご用意致します。

16︓00〜18︓00

企業価値経営企業価値経営

【第7７回 未来創造塾】

フリガナ 1部のみ参加 1部・2部参加

御社名 □ □
参加者

ご住所

Tel                                      Fax　　　　

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：　　

申込受付票・受講票はメールにて送付いたします。メードアドレスをお持ちでない方には郵送でお送りいたします。

ご連絡先

お

申

込

み

（同族企業）

調和の上で成り立つ調和の上で成り立つ

参加費無料ですのでぜひご参加ください！

ファミリービジネスの

ビジネス、ファミリー、オーナーシップの

このままＦＡＸでお流しください FAX：045-549-1072

お問合せ ： 社会保険労務士法人エール／遊佐・秋山 TEL:045-549-1071

2017年6月15日(木)
横浜市中区山下町209 帝蚕関内ビル10F 
（ハローワーク横浜の10F）
横浜総合事務所セミナールーム

16︓00〜18︓00
日時

参加費

会場

5,000円


