
日時 2017年12月14日(木)

参加費 5,000円

このような⽅におすすめです︕

会場

●第１部 講演会
対象者︓経営者、経営幹部、後継者
定 員︓５０⼈(定員になり次第締め切ります）

●第２部 異業種交流懇親会(自由参加)
簡単な軽食とお酒、ソフトドリンクをご用意致します。

16︓00〜18︓00

【第83回 未来創造塾】

フリガナ 1部のみ参加 1部・2部参加

御社名 □ □
参加者

ご住所

Tel                                      Fax　　　　

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：　　

申込受付票・受講票はメールにて送付いたします。メードアドレスをお持ちでない方には郵送でお送りいたします。

ご連絡先

お

申

込

み

参加費無料ですのでぜひご参加ください！

� 後継者候補がいない。
� 後継者・経営幹部が育っていない。
� 仕事を最後まで任せられる社員がいない。
� 会社の理念・⽅針に共感してくれる社員がいない。
� 100年企業を目指したい。

■セミナー概要■
私どもＴＥＡＭｙｏｋｏ－ｓｏは２０１７年１⽉に税理⼠法⼈の代
表を泉から⼭本に承継しました。⻑年、泉の右腕・パートナーとしてＴＥＡ
Ｍを支えてきた⼭本が自身の経験を基に、後継者、そして次世代を担う
代表の⽴場の両⾯から、幹部・後継者の役割と資質、その育成⽅法と組
織づくりをお伝えします。

経営幹部や後継者の役割と資質、社員教育
の根っこについての社長の覚悟を問います

税理士法人横浜総合事務所
代表社員 山本 歩美
税理士、ＣＦＰ(一級ＦＰ技能士)、Ｍ＆Ａシニアアドバイザー、日
本ＦＰ協会試験作問委員、神奈川県産業振興公社提携指導員
横浜国立大学卒業。横浜で複数の税理士・ＦＰ並びに弁護士・
司法書士・不動産鑑定士等の他士業並びに金融機関、人材派
遣会社等とのネットワークを構築する「ＴＥＡＭyoko-so」のCOO
を務める。
日本の中小企業の発展と個人の真の豊かさの実現のために、
自由と自立をコンセプトとした、「法人の経営計画＆ＰＤＣＡコン
サル」並びに「個人のファイナンシャル・プランニング」等のＦＰ（
フューチャー・プラン）業務を提供している。

人を育て、人を残す。
永続経営の要は「人」です。

右腕・左腕・後継者の育て方！

横浜市中区山下町209 帝蚕関内ビル
10F （ハローワーク横浜の10F）
横浜総合事務所セミナールーム

このままＦＡＸでお流しください FAX： 045-549-1072


